REGULAMIN PRAKTYK STUDENCKICH
w jednostkach OST GROMADA

Praktyki studenckie w jednostkach Ogélnokrajowej Spétdzielni Turystycznej GROMADA s3g
dobrowolne, jednak studenci ktérzy odpowiedzg na ogtoszenia GROMADY i przystapig do odbywania
praktyki zobowigzani sg do przestrzegania ponizszego regulaminu.

—_

§1
POSTANOWIENIE OGOLNE

W praktykach moga bra¢ udziat wszyscy studenci Wyzszej Szkoty Organizacji Turystyki i
Hotelarstwa.

Student, ktory przystapi do odbywania praktyki w strukturach OST GROMADA obowigzany jest do
przestrzegania zapisOw zawartej z nim umowy, regulaminu pracy, oraz wszelkich zasad
obowigzujacych w jednostce, w ktérej majg miejsce praktyki.

Student zobowigzany jest do wykonywania polecen opiekuna praktyk oraz swoich przetozonych z
najwyzszg starannoscia.

Minimalny czas trwania praktyk studenckich to 6 tygodni.

Wynagrodzenie kazdego studenta biorgcego udziat w praktykach jest ustalane indywidualnie i
okreslane w zawartej z nim umowie.

§2
CELE PRAKTYK
Celem praktyk w jednostkach OST GROMADA jest:

— poznanie specyfiki pracy na roznych stanowiskach w ramach firmy branzy turystycznej

— wyksztatcenie umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej w toku studiéw w
praktyce funkcjonowania organizacji (integracja wiedzy teoretycznej z praktyka),

— zdobycie praktycznej znajomosci zagadnien zwigzanych z wybrang specjalnoscig
ksztatcenia,

— poznanie wtasnych mozliwosci na rynku pracy,

— nawigzanie kontaktéw zawodowych, umozliwiajacych wykorzystanie ich w momencie
przygotowywania pracy dyplomowej oraz poszukiwania pracy.

§3
PROGRAM PRAKTYK
Program praktyk jest okreslany przez WSOTiH

Kierownik jednostki za posrednictwem opiekuna praktyk, zobowigzany do zapewnienia studentowi
zaje¢ zgodnych z programem praktyk.

Przed rozpoczeciem praktyki student powinien przygotowaé sie do jej odbycia, poprzez
zapoznanie sie z celem praktyki, regulaminem praktyk, podstawowymi przepisami prawa pracy,
rozporzgdzeniami wykonawczymi dotyczacymi praktyk.

Program praktyk obejmuje:

— zapoznanie sie¢ z organizacja, zasadami pracy jednostki organizacyjnej, w ktorej
realizowane sg praktyki studenckie;

— wykonywanie konkretnych zadan w okreslonych komoérkach organizacyjnych jednostki, w
ktérej odbywana jest praktyka.



5. Zakres praktyk powinien by¢ zgodny z realizowanym planem studiow, oraz powinien stwarzac
mozliwos¢ gromadzenia materiatdw, wiedzy, doswiadczenia niezbednego przy pisaniu pracy
dyplomowe;.

§4
ORGANIZACJA | PRZEBIEG PRAKTYK

1. Podczas praktyki student realizuje zadania zgodnie z otrzymanym zatwierdzeniem miejsca i planu
praktyk.

2. Student prowadzi na biezgco dokumentacje w dzienniku praktyk, w postaci cotygodniowych
zapiséw czynnosci wykonywanych podczas praktyki potwierdzong czytelng pieczatka placowki i
podpisem zaktadowego Opiekuna praktyki lub przedstawiciela firmy przyjmujacej studenta na
praktyke.

3. Nadzoér dydaktyczno-wychowawczy nad praktykami sprawuje Opiekun praktyk, ktéry wyznaczany
jest przez kierownika jednostki w ktorej odbywajq sie praktyki.

§5
POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Student ma prawo do:
a. Przejawiania wtasnej aktywnosci w zdobywaniu praktycznych umiejetnosci

b. Uzyskania wszelkich wyjasnien w zakresie wykonywanej pracy od opiekuna praktyk oraz
bezposredniego przetozonego

c. Wyrazania swojej opinii na temat organizacji pracy pod warunkiem ze wypowiedzi te nie bedg
uwtaczac¢ niczyjej godnosci oraz podwazac autorytetu przetozonych

d. Uzyskania oceny swojej pracy
e. Godziwych warunkéw pracy oraz przestrzegania przez pracodawce prawa pracy.
2. Student zobowigzany jest do:
a. Przestrzegania regulaminu pracy oraz przepisdw obowigzujacych na terenie jednostki
b. Wykonywania polecen przetozonych i opiekuna praktyk z najwyzszg starannoscig

c. Do punktualnosci i unikania absenciji, przebywania w miejscu wykonywania pracy w
wyznaczonym czasie, a w razie nieobecnosci do jej usprawiedliwienia.

d. Przestrzegania tajemnicy zawodowej
e. Nalezytego dbania o mienie jednostki
f. Przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego.

3. W kwestiach nieuregulowanych zastosowanie majg przepisy Kodeksu Pracy oraz Rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 12 sierpnia 1991 r. w sprawie studenckich praktyk zawodowych



